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 DIVISION DE BORDEAUX
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���� ������������� �����������������������������������������
« Article R. 4451-103. –  L'employeur désigne au moins une personne compétente en radioprotection lorsque la présence, la
manipulation, l'utilisation ou le stockage d'une source radioactive scellée ou non scellée ou d'un générateur électrique de rayonnements
ionisants entraîne un risque d'exposition pour les travailleurs de l'établissement ainsi que pour ceux des entreprises extérieures ou les
travailleurs non salariés intervenant dans cet établissement. »

« Article R. 4451-114. − L'employeur met à la disposition de la personne compétente et, lorsqu'il existe, du service compétent en
radioprotection les moyens nécessaires à l'exercice de ses missions. Il s'assure que l'organisation de l'établissement leur permet d'exercer
leurs missions en toute indépendance, notamment vis-à-vis des services de production. »
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« Article R. 4451-107. –  La personne compétente en radioprotection, interne ou externe, est désignée par l'employeur après avis du
comité d'hygiène, de sécurité et des conditions de travail ou, à défaut, des délégués du personnel. »
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« Article R. 4451-119. –  Le comité d'hygiène, de sécurité et des conditions de travail ou, à défaut, les délégués du personnel, reçoit de
l'employeur :
1° Au moins une fois par an, un bilan statistique des contrôles techniques d'ambiance et du suivi dosimétrique prévus par les articles
R. 4451-37 et R. 4451-62 permettant d'apprécier l'évolution des expositions internes et externes des travailleurs ; »
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« Article R. 4451-18. − Après avoir procédé à une évaluation des risques et recueilli l’avis de la personne compétente en
radioprotection mentionnée à l’article R. 4451-103, l’employeur détenteur, à quelque titre que ce soit, d’une source de rayonnements
ionisants délimite, au vu des informations délivrées par le fournisseur de la source, autour de la source :
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1° une zone surveillée, dès lors que les travailleurs sont susceptibles de recevoir, dans les conditions normales de travail, une dose efficace
dépassant 1 mSv par an ou bien une dose équivalente dépassant un dixième de l’une des limites fixées à l’article R. 4451-13 ;
2° une zone contrôlée dès lors que les travailleurs sont susceptibles de recevoir, dans les conditions normales de travail, une dose efficace
de 6 mSv par an ou bien une dose équivalente dépassant trois dixièmes de l’une des limites fixées à l’article R. 4451-13. »
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« Article R. 4451-11. − Dans le cadre de l’évaluation des risques, l’employeur, en collaboration, le cas échéant, avec le chef de
l’entreprise extérieure ou le travailleur non salarié, procède à une analyse des postes de travail qui est renouvelée périodiquement et à
l’occasion de toute modification des conditions pouvant affecter la santé et la sécurité des travailleurs. [...]»
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« Article R. 4451-69. � Sous leur forme nominative, les résultats du suivi dosimétrique et les doses efficaces reçues sont communiqués
au travailleur intéressé ainsi qu'au médecin désigné à cet effet par celui-ci et, en cas de décès ou d'incapacité, à ses ayants droit.  Ils sont
également communiqués au médecin du travail dont il relève et, le cas échéant, au médecin du travail de l'établissement dans lequel il
intervient. »

« Article 6.I de l’arrêté1 du 30 décembre 2004 � L'organisme en charge de la dosimétrie passive communique, sous pli confidentiel,
tous les résultats individuels de la dosimétrie externe au travailleur concerné, au moins annuellement. Il communique, sous pli
confidentiel, tous les résultats individuels de la dosimétrie externe, au plus un mois après la fin de la période de port des dosimètres, au
médecin du travail dont relève le travailleur. »

« Article 6.II de l’arrêté du 30 décembre 2004 – Le médecin du travail dont relève le travailleur transmet, sous pli confidentiel, au
moins annuellement, les résultats individuels de la dosimétrie interne au travailleur. »
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���� ���������������������������������������������������
« Article R. 4451-67. − Tout travailleur appelé à exécuter une opération en zone contrôlée ou sur les lieux de travail des
établissements mentionnés au deuxième alinéa de l’article R. 4451-2 fait l’objet, du fait de l’exposition externe, d’un suivi par
dosimétrie opérationnelle. »
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�� �������������������������

���� ���������������������������������������
 « Article R. 4452-13. − Afin de permettre l’évaluation de l’exposition externe et interne des travailleurs, l’employeur procède ou fait
procéder à des contrôles techniques d’ambiance. […] »

 « Article R. 4452-17. − Une décision2 de l’Autorité de sûreté nucléaire, homologuée par les ministres chargés du travail et de
l’agriculture, précise les modalités techniques et la périodicité des contrôles […], compte tenu de la nature de l’activité exercée et des
caractéristiques des appareils et sources utilisés. »
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�� ������������
���� ��������������������������������������������
« Article R. 4451-57. − L’employeur établit pour chaque travailleur une fiche d’exposition comprenant les informations suivantes :
1° La nature du travail accompli ;
2° Les caractéristiques des sources émettrices auxquelles le travailleur est exposé ;
3° La nature des rayonnements ionisants ;
4° Les périodes d’exposition ;
5° Les autres risques ou nuisances d’origine physique, chimique, biologique ou organisationnelle du poste de travail ».
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������������������������������������������������������������������������������������������������������������ ��
��������������������������������������
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������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
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